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AAssoocciiaacciióónn  ddee  FFuunncciioonnaarr iiooss  ddee  JJuusstt iicciiaa  IInnddeeppeennddiieenntteess  
  
  

CCAARRTTAA  AA  LLOOSS  SSIINNDDIICCAATTOOSS::  DDUUDDAASS  SSOOBBRREE  EELL  AACCUUEERRDDOO  
 
 
 
 Dado que en breve vais a reuniros con el Departament para ratificar 

definitivamente el Preacuerdo, nos gustaría que les solicitarais formalmente y 

obtuvierais su compromiso de que el dinero que se nos va a descontar por los 

días de huelga realizados se entreguen a una o varias ONG para que lo 

destinen a causas humanitarias. Sabemos que esta opción ya se comentó en 

una Asamblea durante la huelga, pero viendo como otros detalles que también 

se trataron en Asambleas cayeron rápidamente en el olvido preferimos 

recordároslo para evitar que, por ejemplo, nuestro dinero sirviera para 

redecorar el despacho del próximo conseller de Justicia. 

 

 Nos parece loable el ejercicio de transparencia de CC.OO. al colgar de 

su página web las cartas enviadas al Departament con la relación de los 

delegados a quienes se les debe prácticar los oportunos descuentos en nómina 

por haber secundado la huelga. ¿Los demás sindicatos pensáis seguir su 

ejemplo o no consideráis  importante la transparencia? 

 

 Y para terminar más preguntas, que suponemos seréis capaces de 

responder dado que vais a firmar el Acuerdo con el Departament. Hay quien 

afirma que la nueva jornada de verano de 32,5 horas entrará en vigor con 

efectos inmediatos a la firma del Acuerdo: ¿es cierto? ¿Cuándo se aprobará el 

nuevo calendario laboral? ¿Cuándo se podrán pedir los días de asuntos 

propios por horas? ¿Se nos aplicará de forma inmediata el “Plan Concilia 

catalán” que se acaba de aprobar en el Parlament? 

  
 
 
 

Por la defensa de tus derechos, tú decides. Juntos sumamos, unidos a vanzaremos. 
Por favor, haz fotocopias de este boletín, envíalo por fax, pásalo a tus compañeros. Gracias. 
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